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VACANCE DE POSTE

L’Administration communale d’Esch-sur-Sire se propose d'engager

un(e) chargé(e) de direction pour la gestion de la Maison relais « Kannerstuff » a plein temps sous le statut de

salarié a tache intellectuelle dans la carriére C6 de la convention CCT SAS

Conditions d’admission:

étre détenteur d'un dipléme luxembourgeois d'éducateur gradué ou d'un diplome étranger respectif reconnu
équivalent par le ministre de I'Education Nationale, de I'Enfance et de la Jeunesse

faire preuve d'une expérience professionnelle licite d'au moins trois ans & plein temps dans les ‘domaines
psychosocial, pédagogique ou socio-éducatif

avoir suivi une formation de premiers secours ;

une bonne maitrise parlée et écrite des trois langues officielles est indispensable (luxembourgeois, frangais et
allemand)

Missions:

gestion de la Maison relais « Kannerstuff » sur le nouveau site « Am Ale Bésch » & Eschdorf

assurer un développement organisationnel;

déterminer un concept pédagogique;

encadrer et diriger le personnel;

surveiller la mise en pratique des prestations conformément aux dispositions du réglement grand-ducal du 14
novembre 2013 concernant I'agrément & accorder aux gestionnaires de services d'éducation et d'accueil pour
enfants

Piéces a joindre a la demande:

une lettre de candidature

un curriculum vitae détaillé avec photo récente, adresse mail et numéro de téléphone
une copie de la carte d'identité ou du passeport

une copie de la carte de la sécurité sociale

un extrait de I'acte de naissance (< 2 mois)

un extrait récent du casier judiciaire - bulletin n°3 et n°5 (< 2 mois),

les copies des certificats et diplomes d'études et de formations

une copie du permis de conduire

Les candidatures sont & adresser au Collége des bourgmestre et échevins de la commune d'Esch-sur-Stire & L-9150
Eschdorf, An der Gaass 1, jusqu’au 18 mars 2024 au plus tard.

En postulant, les candidats acceptent que leurs données personnelles soient traitées dans le cadre du processus de
recrutement concemant le poste décrit ci-dessus.

Pour le Collége des bourgmestre et échevins,
le Secrétaire, le Bourgmestre,
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